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KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
Nomor :92.3 -\ /UN27.06/HK/2021

Tentang :

BEBAN TUGAS MENGAJAR / MENGUJI TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 7
PADA PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
SEMESTER AGUSTUS 2021 - JANUARI 2022
TOPIK : INVASIVE UROGENITAL PROCEDURE

DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET

Menimbang : a. bahwa untuk keperluan Pelaksanaan dan Pengembangan Kurikulum
Berbasis Kompetensi dengan model pembelajaran Problem Based
Learning di Program Studi Kedokteran Fakultas Kedokteran
Universitas Sebelas Maret Surakarta, perlu memberi beban tugas
mengajar bagi tenaga pendidik pada Program Studi S1 Kedokteran
Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, perlu ditetapkan dengan keputusan Dekan;

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2013 tentang
Pendidikan Dokter;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2020 tentang Perguruan
Tinggi Negeri Badan Hukum Universitas Sebelas Maret;

S. Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 10 tahun 1976,
tentang Pendirian Universitas Negeri Surakarta Sebelas Maret;

6. Keputusan Menteri  Pendidikan dan Kebudayaan  Nomor:
297/E/O/2013 tentang Penerbitan Kembali Izin Program Studi
Kedokteran dan Program Studi Profesi Dokter pada Universitas
Sebelas Maret;

7. Peraturan Konsil Kedokteran Indonesia No 10 tahun 2012 tentang
Standar Pendidikan Profesi Dokter;

8. Peraturan Rektor Universitas Sebelas Maret No.
7080/UN.27/PP/2015 tanggal 28 Juli 2015 tentang Pengelolaan
Pendidikan dan Penyelenggaraan Program Pendidikan Dokter;

9. Peraturan Rektor Universitas Sebelas Maret No. 31 Tahun 2020
tentang Penyelenggaraan dan Pengelolaan Program Sarjana;

10.Keputusan Surat Keputusan Rektor Nomor : 504 /UN27/HK/2019
tanggal 9 Mei 2019 Tentang Pengangkatan Dr. Reviono, dr,Sp.P(K)
sebagai Dekan Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret;



Menetapkan

Kesatu

Kedua

Salinan Surat Keputusan ini disampaikan kepada Yth.™

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS

MARET TENTANG BEBAN TUGAS MENGAJAR/MENGUJI TENAGA
PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 7 PADA PROGRAM STUDI Sl
KEDOKTERAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS
MARET SEMESTER AGUSTUS 2021 - JANUARI 2022 TOPIK INVASIVE
UROGENITAL PROCEDURE '

: Mengangkat dan Menugaskan Tenaga Pendidik yang namanya tersebut

dalam lampiran Surat Keputusan ini sebagai Tenaga Pendidik Skillslab
Semester 7 pada Program Studi S1 Kedokteran Fakultas Kedokteran
Universitas Sebelas Maret untuk Semester Agustus 2021 — Januari 2022
Topik Invasive Urogenital Procedure dengan beban tugas mengajar/
menguji seperti tersebut dalam lampiran surat keputusan ini pula;

: Keputusan ini berlaku terhitung mulai tanggal 01 Agustus 2021 sampai

dengan 31 Januari 2022 dengan ketentuan apabila dikemudian hari
ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

: Surakarta

- 00 AUG 2071

gviono, dr.,Sp.P(K) 4.
0302003121001

1. Tenaga Pendidik yang bersangkutan.

2. Pertinggal.



Lampiran

: Keputusan Dekan Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret

Nomor : 228.| /UN27.06/HK/2021
DAFTAR NAMA TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 7
PADA PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
SEMESTER AGUSTUS 2021 - JANUARI 2022
TOPIK : INVASIVE UROGENITAL PROCEDURE
PANGKAT / JENIS
NO NAMA/NIP GOL KEGIATAN HADIR | SKS
Andry Haryanto, dr., Sp.U. Penata Muda :
1 ) ’ Skillslab S 0.89
NIK. 1979030520160101 Tk.I/IIIb Hista
Dr. Setyo Sri Rahardjo, dr., M.Kes. Penata Tk.I / .
2 | NIP. 196507181998021001 1d Skillslab A
Heni Hastuti, dr., MPH Penata Muda .
3 | NIK. 1088092520130201 Tk.I / IlIb Sl T |9s
Jarot Subandono, dr.,M.Kes. Penata Tk.I / :
* | NIP. 196807041999031002 1d Skillstal & | 9=2
Krisna Yarsa Putra, dr.,Sp.B Penata Muda :
S | NIP. 19730202200501 1001 Tk.I / 1IIb Skillslab 8000
Lukman Aryoseto, dr., M.K.M Penata Muda .
© | NIK. 1987081920130201 Tk.I / b Skillslab | 4 10.52
Lusi Oka Wardhani, dr., Sp.PK.,
7 | Ph.D Penata / Illc Skillslab 4 0.52
NIP. 197910212005012010
Nanang Wiyono, dr., M.Kes. :
8 NIP. 197505302002121002 Penata / Illc Skillslab 3 0.39
Novan Adi Setyawan, dr., Sp.PA : ;
9 NIP. 198311072009121005 Penata / Ilic Skillslab 4 0.52
Novianto Adi Nugroho, dr., S.H., Penata Muda
10 | M.Sc, Sp.F Tk.I / TIIb Skillslab 4 0.52
NIK. 1987112220130201 '
R Prihandjojo Andri Putranto, dr., Penata Muda
11 | M.Si. Tk.I / 1lIb Skillslab 4 0.52
NIP. 196305251996031001 )
R.Aj. Sri Wulandari, dr., M.Sc. Penata Muda .
12 | NIP. 197805032006082001 Tk.I / 1IIb Skillslab | 0eB2
Riza Novierta Pesik, dr.,M.Kes. .
13 NIP. 196511171997029001 Penata / Illc Skillslab 4 0.52
Sigit Setyawan, dr.,M.Sc Penata Muda :
14 | NIP. 198307292008011004 Tk.I / IIb Skillslab s
Sinu Andhi Jusup, dr., M.Kes. Penata Tk.I / .
15 | NIP. 107006072001121002 11d Skillslab i e
Siti Munawaroh, dr.,MMedEd Penata Muda .
16| NIK. 1985101420130201 Tk.I / 1lIb Skillslab = [0=2
Slamet Riyadi, dr.,M.Kes. .
17 NIP. 196004 181992031001 Penata / Illc Skillslab 4 0.52
Suyatmi, dr,Mbiomed,Sci Penata Muda .
18 | NIP. 197201052001122001 Tk.I / 1IIb Skillslab ® 052
Tri Nugraha Susilawati, dr., M.Med.,
19 | Ph.D. « Penata Tl /1 skillslab 4 |0.52
NIP. 198011032006042001
20 Widana Primaningtyas, dr., M.K.M. Penata Muda Skillslab 5 0.65

NIK. 1987101520130201

Tk.I / 1Ib




PANGKAT / JENIS
NO NAMA/NIP GOL KEGIATAN HADIR | SKS
Yunia Hastami, dr., MMedEd Penata Muda :
21 | NIP. 198406132019032010 Tk.I / 1IIb skillslab s
Yusuf Ari Mashuri, dr., M.Sc .
22 NIP. 198808052012121003 Penata / Illc Skillslab 4 0.52

Ditetapkan di  : Surakarta

2 \UG 2021




