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Salinan Surat Keputusan ini disampaikan kepada Yth. : N
1. Tenaga Pendidik yang bersangkutan.

2. Pertinggal.

KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
Nomor: §9.6 /UN27.06/HK/2021

Tentang :

BEBAN TUGAS MENGAJAR / MENGUJI TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 6

PADA PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
SEMESTER FEBRUARI - JULI 2021
TOPIK : GINEKOLOGI

DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET

a. bahwa untuk keperluan Pelaksanaan dan Pengembangan Kurikulum Berbasis Kompetensi dengan
model pembelajaran Problem Based Learning di Program Studi Kedokteran Fakultas Kedokteran
Universitas Sebelas Maret Surakarta, perlu memberi beban tugas mengajar bagi tenaga pendidik pada
Program Studi S1 Kedokteran Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret.

b.  bahwa untuk keperluan tersebut dalam butir a, perlu ditetapkan dengan keputusan Dekan.

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2013 tentang Pendidikan Dokter;

4. Peraturan pemerintah Nomor 56 Tahun 2020 tentang Perguruan Tinggi Negeri Badan Hukum
Universitas Sebelas Maret;

5. Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 10 tahun 1976, tentang Pendirian Universitas Negeri
Surakarta Sebelas Maret;

6. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor: 297/E/0/2013 tentang Penerbitan Kembali 1zin
Program Studi Kedokteran dan Program Studi Profesi Dokter pada Universitas Sebelas Maret;

7. Peraturan Konsil Kedokteran Indonesia No 10 tahun 2012 tentang Standar Pendidikan Profesi Dokter.

8. Peraturan Rektor Universitas Sebelas Maret No. 7080/UN.27/PP/2015 tanggal 28 Juli 2015 tentang
Pengelolaan Pendidikan dan Penyelenggaraan Program Pendidikan Dokter;

9. Peraturan Rektor Universitas Sebelas Maret Nomor 31 Tahun 2020 tentang Penyelenggaraan dan
Pengelolaan Program Sarjana;

10 Keputusan Surat Keputusan Rektor Nomor : 504/UN27/HK/2019 tanggal 9 Mei 2019 Tentang
Pengangkatan Dr. Reviono, dr,Sp.P(K) sebagai Dekan Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret.

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET TENTANG

BEBAN TUGAS MENGAJAR/MENGUJI TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 6 PADA
PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS
MARET SEMESTER FEBRUARI - JULI 2021 TOPIK GINEKOLOGI.

: Tenaga Pendidik yang namanya tersebut dalam lampiran Surat Keputusan ini diangkat sebagai Tenaga

Pendidik Skillslab Semester 6 pada Program Studi S1 Kedokteran Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas
Maret untuk Semester Februari - Juli 2021 Topik Ginekologi dengan mata kuliah dan jumlah SKS
sebagaimana tersebut dalam lampiran Surat Keputusan ini pula.

: Keputusan ini berlaku terhitung mulai tanggal 01 Februari 2021 sampai dengan 31 Juli 2021 dengan ketentuan

apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan diadakan perbaikan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Surakarta
_~PadaTanggal - § 1 FEB 2021
/7 < Dekan,

N2 () Prof. Dr. Reviono, dr.,Sp.P(K).
\\ * NIP 196510302003121001



Lampiran

: Keputusan Dekan Fakultas Kedokteran Universitas Sebelas Maret

Nomor JUN27.06/HK/2021
Tanggal
DAFTAR NAMA TENAGA PENDIDIK SKILLSLAB SEMESTER 6
PADA PROGRAM STUDI S1 KEDOKTERAN
FAKULTAS KEDOKTERAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET
SEMESTER FEBRUARI - JULI 2021
TOPIK : GINEKOLOGI
NO NAMA/NIP PANGKAT / GOL JENIS | HADIR | SKs
KEGIATAN
1. ﬁ;;h ‘fg"fsglr;;‘;lz Odfglszg&?(m Penata / TTic Skillslab 6 0.9
2. IF:I‘I‘; El‘;g‘(‘)%‘fzi%‘fj{; 1‘(1)%’1 4p-0G (&) Penata Muda Tk.I/IIIb |  Skillslab 5 0.65
3. ;1;‘3 If;‘;g“gfgi s poses.Sp.0G Penata Muda Tk.I/TlIb |  Skillslab 5| 065
4. %‘3 11‘;’;48‘2232%33%38’;" =ROG MECS Penata Muda Tk.I/TIIb |  Skillslab 6 0.9
| et s 000 | P | e | 5 | v
6. irgpaf‘i‘gl‘ggg;‘;ga&o%g’zs&?G(K) Penata Tk.I / I1Id Skillslab 5 | 06s
7. ggﬁ“ : ;6)1521(;1;(3),1 %9,98&(1)(%(21() Penata Muda Tk.I/Ib |  Skillslab 4 | 052
o DTkt 0000 | e U | i | 5 | as
9. %ﬁ?‘g’ggg;&"z’o%rggg’iggK) Penata Tk.I / TIId Skillslab 4 | 052
10| AT ?gggggi’z%rilgdi;)%sé’ RROGE) Penata / TTic Skillslab 4 | 052
11, gg% 9‘16rg 0%%%3@53;‘{5%%“ Pembina / IVa Skillslab 4 | 052
12, gﬁflk; 6}{9%“9‘;728‘11}5’15‘;;‘(‘)%’1dr"SP'OG(K) Penata Muda Tk.I/TTb |  Skillslab s | 065
13, %i)ﬁ'g/;‘fgg;;(ﬁal"élffgbgr <SROGHR) Penata / TIlc Skillslab 5 | 06s
14, ﬁ%@fggogggggg’&%ggmﬂ@ Pembina Tk.1 / IVb Skillslab 4 | 052
B e e T
16. | Nowna Widya o S roas Penata Muda Tk.I/Tlb |  Skillslab 4 | 052
7 [Ft B St 59000 | Pt V| e, | 1 | 0
18, ;rg? 86'23&25;}??9‘;‘;’;86?"81’0(}(1() Pembina Tingkat T/TVb |  Skillslab 4 | 052

., Ditetapkan di : Surakarta
& ; i e Pada T‘angal

e

O Prof. Dr. Reviotio, dr.,Sp.P(K).
NIP. 196510302003121001




